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O PROJEKCIE T

W roku szkolnym 2022/2023 realizowano

W naszej szkole wazne przedsiewziecie — \ | /
projekt miedzynarodowy pod nazwg ~N 7
"Mobilnos¢ uczniow i kadry technikum -

szansg na podniesienie kompetencji
zawodowych i kluczowych — EDYCJA

2022". Projekt ten, z numerem 2022-1- L w PROTEHCIE BL CALKOWICIE

PLO1-KA121-VET-000063165, wpisuje D oLATHY, WG ot
sig w ramy programu ERASMUS+, Sektor 2INE 2 mc\uzogm;\i»/\w%%%w
Ksztatcenie Szkolenia Zawodowe, Akcja 1 FINNGOWANE SA

| - . ONIl QUROPEJGKIE W LAMACH
S PR06RAMY ERASMUS*.

Mobilnosc¢ zagraniczna przeprowadzona
zastata w Grecji, w terminie 25.03. -
05.04.2023r.
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CELE PROJEKTU

Celem gtéwnym projektu byto —\Q’—DIDYUU
zdobycie praktycznego doswiadczenia A
zawodowego oraz podniesienia
kwalifikacji zawodowych przez uczniéw w
dziedzinach ksztatcenia.

Oproécz zdobywania wiedzy i umiejetnosci
zwigzanych z kierunkiem ksztatcenia,
uczniowie rozwijali takze kompetencje:
jezykowe

spoteczne

kulturowe

Udziat w projekcie byt catkowicie
bezptatny, wszelkie dziatania zwigzane z
realizowanym projektem finansowane sg z
funduszy Unii Europejskiej w ramach
Programu Erasmus+.

Partner projektu

Partnerem projektu byt OLYMPUS

EDUCATION SERVICES, ceniony osrodek
ksztatcenia z Neoi Poroi, ktéry znany jest z
bogatego doswiadczenia w organizacji
miedzynarodowych praktyk dla mtodziezy.
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UCZESTNICY SE

oooooo

W projekcie wzieto udziat 28 uczniéw i uczennic naszej
EQ:—DIDYUU szkoty. Zostali oni zakwalifikowani do projektu w drodze
KNOW? .. . , .
rekrutacji, na podstawie okreslonych w regulaminie
rekrutacji zasad i kryteriow. Uczestnikami projektu
zostali uczniowie i uczennice klas I, Il oraz IV ponizszych
kierunkow:

technik logistyk

pracowali, realizujgc zadania z
zakresu organizacji obrotu
magazynowego oraz
prowadzenie inwentaryzacji

technik informatyk

pracowali przy projektowaniu i
tworzeniu stron internetowych

technik zywienia i ustug
gastronomicznych

Przygotowanie dan i napojow
kuchni srodziemnomorskiej
oraz serwis restauracyjny
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PRZYGOTOWANIA

Przed mobilnoscig odbyt sie etap przygotowan W czasie zajec
przygotowawczych, zostat zrealizowany program, obejmujacy m.in.:

K

K

K

K

K

Szkolenie z jezyka angielskiego Obejmowato ono 15 godzin z
zakresu stownictwa specjalistycznego zwigzanego z zawodami
biorgcymi udziat w przedsiewzieciu dla poprawy jakosci
komunikacji w trakcie realizacji praktyk zawodowych oraz 10
godzin jezyka ogolnego, wspierajacego komunikacje w sytuacjach
codziennych.

Przygotowanie zawodowe zwigzane z tematyka projektu
dostosowane do kierunkéw wyjezdzajacych uczniow.

Szkolenie kulturowe przeprowadzone w formie interaktywnych
zajeC i warsztatow dot. kompetencji miedzykulturowych,
informacji o Grecji i jej mieszkancach, klimacie, kuchni, kulturze

pracy.

Szkolenie pedagogiczno-organizacyjne zajecia motywacyjne
zwigzane z pokazaniem szans jakie daje uczestnictwo w projekcie,
omowienie zasad pracy w grupie, radzeniu sobie ze stresem,
budowaniu pewnosci siebie i odpowiedzialnosci

Kurs BHP zajecia zwigzane z bezpieczenstwem w miejscu pracy i
unikaniem zagrozen zwigzanych z wykonywaniem obowigzkow
zawodowych.
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MOBILNOSC
TERMIN

2 mobilnodc T stas \
Czas trwania Ob.ll, 0sci, w.ty stazu MOB’LNOQQ/:
zawodowego wyniost 12 dni. 93, - 05,04 9995

W tym czasie:
- realizowany byt program praktyk, ktéry dla
jednego uczestnika wynosi tgcznie 60h - 80h

-w ramach mobilnosci 2 dni zostaty przeznaczone
na realizacje programu kulturalnego




PRAKTYKIZAWODOWE

technik logistyk

Uczniowie wzieli udziat w praktykach m.in. w nowoczesnym obiekcie
magazynowym. Realizowane tam zadania byty zwigzane z obstugg pracy
magazynu. Logistycy poznali typy i rodzaje dokumentdw logistycznych
stosowanych w obrocie magazynowym. Analizowali poprawnosc¢
dokumentdéw magazynowych (kontrola formalna i merytoryczna), a takze
sposdb ich obiegu (akceptacja formalna, merytoryczna, automatyzacja
procesu). Pracowali z systemem magazynowym, stuzagcym do
ewidencjonowania zapasow — z jego obstuga, z wprowadzaniem danych i
raportowaniem. Ich zadaniem byto m.in. przeprowadzenie, zaraportowanie
i udokumentowanie procesu inwentaryzacji.

Wszystkie realizowane zadania miaty na celu pomoc w osiggnieciu
spodziewanych efektow uczenia sie, w tym:
e organizacja obrotu magazynowego oraz prowadzenie inwentaryzacji
e wykorzystywanie jezyka obcego w praktyce
e rozwoj kompetencji osobistych, kulturowych i spotecznych




technik informatyk

Informatycy pracowali nad wyborem dostepnych narzedzi do
przygotowywania witryny internetowej, oceng
funkcjonalnosci oferowanych narzedzi, wskazujac ich
ograniczenia oraz mocne strony. Pracowali nad graficznymi
aspektami witryny z uwzglednieniem tatwej dla uzytkownika
nawigacji po stronie, w efekcie czego przygotowali docelowg
makiete witryny. Przygotowywali takze dokumentacje
projektowg, w tym tg zwigzang z witryng (instrukcje
administratora, instrukcje obstugi warstwy CMS). Punktem
kulminacyjnym byto umieszczenie witryny w sieci!

Wszystkie realizowane zadania miaty na celu pomoc w osiggnieciu
spodziewanych efektow uczenia sie, w tym:

e projektowanie oraz tworzenie stron i aplikacji internetowych

e wykorzystywanie jezyka obcego w praktyce

e rozwoj kompetencji osobistych, kulturowych i spotecznych




technik zywieniai
ustug gastronomicznych

Uczestnicy grupy gastronomicznej w ramach realizacji
miedzynarodowych praktyk zawodowych, zdobyli kompetencje
zwigzane z:
* przygotowywaniem potraw i napojow charakterystycznych dla
kuchni srédziemnomorskiej,
* zorganizacjg pracy kuchni restauracyjne;j
* zobstugg na sali gosci.

Odbywali praktyki w m.in. w hotelowej restauracji. Mieli okazje do
poznanie surowcow i pétproduktow wykorzystywanych do
przygotowywanie potraw i napojow kuchni greckiej, przygotowania
zamowien na surowce, poznanie ich wartosci odzywczych,
prozdrowotnych oraz niepozadanych.

Pracowali przy przygotowywaniu positkow w tym $niadan, lunchéw
i kolacji. Przygotowywali stanowiska pracy oraz te stuzgce do
wydawania dan i napojow. Ponadto zapoznawali sie zmenu
$niadaniowym, lunchowym i kolacyjnym - od receptur przez
odpowiedni dobdr urzagdzen do obrdbki, po wtasciwosci odzywcze i
wtasciwe przechowywanie jedzenia.

Miedzynarodowe praktyki byty tez wspaniatg okazjg do zgtebienia
wiedzy na temat kawy — napoju, bez ktérego Grecy nie wyobrazaja
sobie zycia. Uczniowie poznali jej wtasciwosci, rodzaje i sposdb
przygotowania.
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Mobilnosc¢ zaktadata takze realizacje programu
spoteczno — kulturowego, ktorego gtownym
celem byto zapoznanie uczestnikow projektu z
kulturg i tradycjami Grecji.

NATWIEKG2E 20 TO
TOLEROWACL KR2YWDE

platon

Uczniowie odwiedzili najwazniejsze zabytki i
atrakcje regionu Riwiery Olimpijskiej.
Zobaczyli m.in. zamek PLATAMONAS,
zbudowany w latach 1204-1222 w potnocnej
Grecji (Macedonia), greckg winiarnie, w ktorej
z uwagg stuchali wyktadu o greckim winie i
tajnikach jego produkciji.

Odbyli wizyte na EPTOKARYA MARKET -
lokalnym greckim targu.

Zobaczyli takze stynne Monastyry potozone na
szczytach skat w masywie skalnym Meteory.
Meteory sg wpisane na Liste Swiatowego
Dziedzictwa UNESCO.
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GALERIA ZDJEC

Zobacz, jak uczestnicy projektu radzili sobie za granicg
na praktykach zawodowych!

CIEKAWE WY2ZWANIA!
NOWE DOSWIADCZENIA!
| WGPANIALE WSPOMNIENIA!

logistycy informatycy

piekne widoki wymiana wspomnienia
doswiadczen
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Www.29P2L0wIC2 PL

WWW.FACEB00K COM/BLICHWEUROPIE

#BLICHWEUROPIE
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http://www.zsp2lowicz.pl/art/2703,zapraszamy-do-udzialu-w-rekrutacji-na-praktyki-zaw.html
https://www.facebook.com/blichweuropie/




